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Uberblick

Die Arbeitswelt verandert sich rasant - und Recruiting muss Schritt halten. Wir glauben daran, dass die richtigen Menschen zur richtigen Zeit den entscheidenden
Unterschied machen. Genau deshalb unterstutzen wir unsere Kunden dabei, Schlisselpositionen schnell, prazise und erfolgreich zu besetzen. Dabei kombinieren
wir moderne Technologien, Kl-gestitzte Tools und datenbasierte Entscheidungen mit personlicher Beratung auf Augenhdhe. Unser Fokus liegt auf Tempo,
Effizienz und der jeweils geforderten Qualitat - denn im heutigen Markt gewinnt, wer schnell liefert.

Unsere Arbeit zeichnet sich durch konsequent hohe Erfolgsquoten aus, weil wir Prozesse schlank halten und Entscheidungen klar steuern. Unser Team arbeitet
dynamisch, lésungsorientiert und mit echtem Zusammenhalt . Erfolge feiern wir gemeinsam - Herausforderungen packen wir genauso gemeinsam an

Uber unseren Mandanten

Wir sind eine moderne, technologieorientierte Personalberatung mit Sitzin ~ Krefeldnser Team verbindet Recruiting-Expertise mit Kl, smarten Tools und
effizienten Prozessen, um Unternehmen aus Mittelstand und Konzernumfeld schnell mit passenden Fach- und Fuhrungskraften zu verbinden. Unser Wachstum
basiert auf Geschwindigkeit, Marktverstandnis und messbaren Erfolgen - nicht auf langen Prozessen, sondern auf klaren Ergebnissen.

Aufgabenfeld

= Aufbau und Entwicklung nachhaltiger Kundenbeziehungen

= Analyse von Personalbedarfen & Beratung zu marktfahigen Besetzungsstrategien
= Entwicklung schneller, effizienter Recruiting-Setups

= Active Sourcing mit modernen Tools & Kl-Unterstttzung

= Steuerung des gesamten Kandidatenprozesses bis zum erfolgreichen Abschluss
= Interviews & Erstellung pragnanter Kandidatenprofile

= Markt- & Wettbewerbsanalysen zur Identifikation neuer Chancen

Anforderungsprofil

= Studium oder kaufmannische / technische Ausbildung

= Erfahrung in Personalberatung, Recruiting oder Vertrieb

= Hohe Abschluss- und Ergebnisorientierung

= Souverane Kommunikation & Beratungskompetenz

= Interesse an Kl, Tools und modernen Recruiting-Methoden
= Deutsch & Englisch verhandlungssicher

Sonstiges

= Schnelles, dynamisches Umfeld mit viel Verantwortung
= Attraktives Fixgehalt + leistungsabhangige Vergutung

»  Flexible Arbeitszeiten & mobiles Arbeiten

= Arbeiten mit modernen Tools & KI-gestitzten Prozessen
= Kurze Entscheidungswege & echtes Unternehmertum

= Starkes Team mit Drive und Ambition
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