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Logistics Manager / Logistikleiter (m/w/d)

Uberblick

Als Logistics Manager tragen Sie die Gesamtverantwortung fur alle logistischen Ablaufe an unserem Standort. Sie steuern Materialflisse, Bestande und
Transportprozesse mit dem Ziel der Effizienzsteigerung und Kostenoptimierung und arbeiten eng mit verschiedenen Abteilungen zusammen, um einen
reibungslosen Betrieb zu gewahrleisten.

Uber unseren Mandanten

= Flhrendes Unternehmen in der Industrie mit einem starken Fokus auf Innovation und Nachhaltigkeit.
= Bietet umfangreiche Méglichkeiten zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung.

= Legt Wert auf eine wertschatzende Unternehmenskultur und bietet ein dynamisches Arbeitsumfeld.
= Standort ist Teil eines globalen Netzwerks mit vielfaltigen nationalen und internationalen Projekten.

Aufgabenfeld

= Gesamtverantwortung fUr die Materialflisse vom Wareneingang bis zur termingerechten Kundenbelieferung.
= Planung, Steuerung und Optimierung von Lagerkapazitaten und Transportwegen.

= Flhrung und Weiterentwicklung des Logistikteams mit Fokus auf Effizienz und Mitarbeiterzufriedenheit.

= Sicherstellung der Einhaltung hoher Qualitatsstandards in allen logistischen Prozessen.

= Einsatz hochautomatisierter Systeme zur Unterstutzung der logistischen Infrastruktur.

Anforderungsprofil

= Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Logistik, Supply Chain Management oder einer vergleichbaren Fachrichtung.
= Mindestens 5 Jahre Erfahrung in leitender Position in der Logistik eines international tatigen Unternehmens.

= Fundierte Kenntnisse der VDA- und IATF-Normen sowie im Umgang mit modernen ERP-Systemen, insbesondere MS Office.

= Starke FUhrungsqualitaten und Kommunikationsstarke, gepaart mit der Fahigkeit, Mitarbeiter zu motivieren und zu inspirieren.

= Innovationsfreude, Teamfahigkeit und eine ausgepragte Hands-on-Mentalitat.

Sonstiges

= Attraktives Gehaltspaket, einschlieBlich 13. Monatsentgelt und Urlaubsgeld.

= 30 Tage Jahresurlaub sowie flexible Arbeitszeiten.

u Kostenlose Getranke, Zugang zu einem Betriebsarzt und vermdgenswirksame Leistungen.

= Aufstiegschancen innerhalb eines wachsenden und innovativen Unternehmens.

= Umfangreiche Weiterbildungsmaéglichkeiten zur persénlichen und beruflichen Entwicklung.

= Moglichkeit, maBgeblich an der Gestaltung und Implementierung von Logistikinnovationen mitzuwirken.

LLocation: Duderstadt Start: ab sofort
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