
Senior Software Portfolio Manager (m/w/d)

Überblick
Strategische Schlüsselrolle mit internationaler Wirkung: Für unseren Mandanten suchen wir eine Persönlichkeit im Bereich Software Portfolio Management, die
digitale Plattform-Lösungen aktiv entwickelt, Marktpotenziale identifiziert und die Zukunft eines internationalen Software-Portfolios mitgestaltet. Die Position
verbindet Strategie, Technologie, Business Development und internationale Zusammenarbeit in einem modernen, innovationsgetriebenen Umfeld. Unser Mandant
ist ein international führendes Technologieunternehmen mit jahrzehntelanger Erfahrung in sicherheitskritischen Lösungen.

Aufgabenfeld
Entwicklung und Steuerung einer nachhaltigen Software-Portfolio-Strategie und Plattform-Geschäft
Identifikation neuer Marktpotenziale, Trends und Geschäftsmöglichkeiten
Analyse von Wettbewerb, Kundenanforderungen und technologischen Entwicklungen
Definition von Roadmaps, Positionierung und Business Cases
Aufbau und Weiterentwicklung digitaler Lösungsansätze entlang komplexer Wertschöpfungsketten
Verantwortung für Business Cases, Profitabilität und Portfolio-Performance
Entwicklung von Go-to-Market-Strategien und Value Propositions
Enge Zusammenarbeit mit internationalen Stakeholdern und Entscheidungsträgern
Steuerung und Koordination interdisziplinärer Teams
Zusammenarbeit mit Softwareentwicklung, Architektur, Operations und Sales
Impulsgeber für Innovationen, digitale Services und Plattformlösungen
Unterstützung bei Make-or-Buy-Entscheidungen sowie Partner- und Technologieevaluierungen
Förderung einer modernen, agilen und kundenorientierten Produktkultur

Anforderungsprofil
Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Bereich IT, Wirtschaft oder Digitalisierung
Erfahrung im Portfolio-, Produkt- oder Solution Management von Softwarelösungen
Strategisches und unternehmerisches Denken
Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten im internationalen Umfeld
Verständnis für digitale Plattformen, Softwareprodukte und moderne Technologien
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Sonstiges
Internationale Projekte mit hoher Sichtbarkeit
Moderne Technologien und innovative Softwarelösungen
Flexible Arbeitsmodelle und modernes Arbeiten
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Eine Unternehmenskultur, die Innovation und Eigenverantwortung fördert

 

Location: München Start: ab sofort
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